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Stratégie et management de lI'innovation a 360°

Gérer avec succes des projets innovants en favorisant la créativité

DUREE TARIF ADHERENT
1jour (8 heures) 660 € HT

EFFECTIF TARIF NON ADHERENT
Jusqu’a 15 personnes 860 € HT

I OBJECTIFS DE LA FORMATION

e Comprendre les différents types d'innovation (technologique, produit,
processus, etc.) et leurs impacts sur I'entreprise

e Comprendre les concepts clés de lI'innovation au travers de cas concrets

e Définir la stratégie d'innovation la plus adaptée

e |ntégrer les outils incontournables pour démarrer en management de projet
innovant

e Maitriser les fondamentaux de la dimension humaine du management de
projet

e Reéussir la réalisation d'un projet en adoptant des comportements efficaces
et en appliquant les bons outils aux bons moments

| PuBLIC VISE & PREREQUIS

PUBLIC VISE PREREQUIS
Responsables innovation, Pas de prérequis particulier.
Responsable R&D, Chefs de projet
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SMART POWER ACADEMY Fiche de formation

I PROGRAMME DE LA FORMATION

8h30 - 9h Introduction et tour de table

9h - 12h30 Cas concrets d’entreprise en mode “gestion de crise”
* Vous étes les seuls maitres a bord. A vous de proposer une sortie de
crise en innovant (1 ou 2 scénarios possibles)
e Expérimentez une premiere démarche
* Explorez différents types d'innovations
e Découvrez I'environnement dans lequel vous allez naviguer
« Partagez vos expériences et scénarios par un pitch en fin de matinée

12h30 - 13h30 Déjeuner

14h - 18h Travail autour des problématiques des participants en Open Innovation
» Définissez votre stratégie d'innovation
* Mettez en place votre veille stratégique
o Evaluez les risques, définissez les verrous et valoriser vos atouts
o Définissez les performances attendues.
+ Constituez votre équipe et formalisez vos relations avec les partenaires
e Sélectionnez vos outils pour manager vos projets
* Organisez votre reporting et définissez vos roadmap

| MOYENS PEDAGOGIQUES & MODALITES D’EVALUATION

MOYENS PEDAGOGIQUES MODALITES D'EVALUATION
e Présentation PowerPoint e Questionnaire préalable ala
e Serious game et étude de cas formation
e Ateliers et mise en situation ¢ Questionnaire d'évaluation et de

satisfaction

| FORMATEURS & CONTACTS

INTERVENANTS : NOVIMAKER CONTACT FORMATIONS

Expert Ecoconception & stratégie Frédéric CABAS - Responsable Formations

frederic.cabas@polesmartpower.fr
0612252126
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